INNKALLING TIL GENERALFORSAMLING I
FARMASOYTER UTEN GRENSER NORGE (FUG NORGE)

TIRSDAG 20.MARS 2018 KL. 18.00- cA.20.30
APOTEKERNES HUS, SLEMDALSVEIEN 1, MAJORSTUEN, OSLO

VAR PRESIS!

ER HOVEDINNGANGEN LAST NAR DU KOMMER,
RING MARTHE RESLOKKEN I VALGKOMITEEN PA TLF. 478 86 116

I FORKANT AV GENERALFORSAMLINGEN BLIR DET FAGLIG PROGRAM HVOR VI VIL FA
HGRE FRA DE UTREISENDE FOR FUG TIL ETIOPIA OG HAITI I FEBRUAR!

GENERALFORSAMLING FRA CA. KL.19.15
DAGSORDEN:

1. GODKJENNING OG INNKALLING AV DAGSORDEN
2. VALG AV MOTELEDER OG REFERENT

3. VALG AV ETT MEDLEM TIL A UNDERTEGNE PROTOKOLLEN SAMMEN MED
MOTELEDER OG REFERENT

4. STYRETS ARSBERETNING 2017

S. REGNSKAP 2017 OG REVISORS BERETNING
6. FORSLAG TIL HANDLINGSPLAN 2018

7. GODKJENNING AV BUDSJETT 2018

8. VALG

DET VIL BLI ENKEL SERVERING, OG AV HENSYN TIL DENNE, SEND EN E-POST TIL
POST@FUGNORGE.NO INNEN MANDAG 19.MARS OM DU @NSKER A DELTA.

FORHANDSSTEMMER MA VARE OSS I HENDE INNEN FREDAG 16.MARS.
FORHANDSTEMMER MERKES MED "VALGKOMITE FUG" OG SENDES TIL VALGKOMITEEN
VED:

Marthe Reslekken, Lillebergveien 5, 0662 Oslo

I FORKANT AV MGTET LEGGES ALLE DOKUMENTER UT PA HIEMMESIDEN:
WWW. FUGNORGE.NO OG FACEBOOK-SIDEN VAR.




Styrets arsberetning for 2018

1. Farmasgyter uten grenser, Norge

Foreningens formal er 8 fremme god helse for alle uavhengig av gkonomi og bosted, med
hovedinnsats pa det farmaspytiske omradet.

Foreningens adresse er Farmasgyter Uten Grenser, ¢/o LMI v/ Kjetil @. Evensen, pb. 5094
Majorstuen, 0301 Oslo. Registrert i Brgnngysundregistrene som Forening/lag/innretning
med organisasjonsnummer 988 889 717.

2. Mediemmer
Pr. 31.12.2017 hadde foreningen 291 betalende medlemmer spredt over hele Norge.

Herav:

Avtalegiro 220
Nettinnbetaling 49
VIPPS 20
PayPal 1

I tillegg mottok vi én innbetaling i 2016 som var kontingent for 2017.

Medlemstallet 31.12.2016 var 263 medlemmer.

3. Styret
Etter generalforsamlingen 22.mars 2017 hadde styret felgende sammensetning:
Leder Anne-Marie Vingdal Tessem (valgt til 2019)
Styremedlemmer  Karine Wabg Ruud (valgt til 2019)

Monica Rawal (valgt til 2018)

Victoria Green (valgt til 2018)

Nina Fagernes (valgt til 2018)

Per Kristian Faksvag (valgt til 2018)

Medina Sistec (Studentrepresentant) (valgt til 2018)
Varamedlemmer Tone Huseby Holm (vara studentrepresentant) (valgt til 2018)

Det ble avholdt 3tte styremgter i 2017.

4. Medlemsmgter, arrangementer

Generalforsamling 22.mars 2017

Generalforsamling ble gjennomfart i Apotekernes Hus i Slemdalsveien med 26 personer
til stede. Opprinnelig skulle Thomas Jliirgens har fortalt om feltarbeid med tuberkulose,
men pga. akutt sykdom i familien, matte han melde avbud i siste liten. I stedet benyttet
vi anledningen til 8 fortelle mer om vare egne prosjekter, noe som ble godt mottatt av de
fremmgtte.



Verdens farmasgytdag 28.september 2017

Verdens Farmasgytdag ble markert med et arrangement i samarbeid med Norges
Farmaceutiske Forening (NFF) p& Sentralen. Statsminister Erna Solberg apnet kvelden
med temaet “Global dugnad gir medisiner til verden.» NFF delte som vanlig ut pris til
8rets farmasgyt, for foredrag ved Camilla Stoltenberg og Gunnstein Norheim fra
Folkehelseinstituttet, og Jayasree K. Iyer og Gunnar Kjger fra Access to Medicines
Foundation. Arrangementet var fullsatt og fikk utelukkende positive tilbakemeldinger — en
stor suksess.

5. Prosjekter utenlands

A) Prosjekt Etiopia

I januar 2017 giennomferte FUG to ukers undervisning i forbindelse med masterprogram
for onkologiske sykepleiere i Addis Abeba. FUG var ansvarlig for denne delen av pensum:
Chapter 5; "Antineoplastic therapy and principles of preparation, administration and
disposal». Wendy Klem og Siri Utby hadde ansvar for en ukes undervisning hver, Siri for
gjennomfgring av eksamen. De to sykepleierne, som for tiden er ansatt i prosjektet til
OUS, hjalp tit med & tilrettelegge for undervisningen og var ogsa ansvartig for
sykepleierrettet del av pensum. Alle de 8 studentene bestod eksamen, en I8 i
grenseomradet.

I lgpet av dret har farmasistudenter ved Universitetet i Oslo, Tromsg og Namsos samlet
inn midler til innkjgp av to sikkerhetsbenker. Innsamlet belgp har dekket 2/3 av
totalkostnaden, det resterende belgpet er forelgpig betalt med FUG midler. Benkene bie
sendt med flyfrakt fra Kina og er né installert og tatt i bruk ved Black Lion Hospital (BLH)
sitt satellittsenter. I oktober-november ble det gjennomfart en utreise for opplaering og
bruk av de nye benkene og det ble holdt HMS kurs for sykepleiere og studenter ved BLH.
De 52 deltakerne som gjennomfarte kurset fikk diplom for gjennomfart 2-timers HMS
kurs. Prosjektgruppens representanter pa siste utreise var Wendy Kiem, Tigist Lule og
Manne Wessel Lund, som leder prosjektgruppa. Det er nd 15 medlemmer i
prosjektgruppen og det har vaert gjennomfart 3 prosjekimater i 2017.

B) Prosjekt Ghana

I desember 2015 skrev FUG Sverige, Danmark og Norge («FUG Skandinavia») under pa
en samarbeidsavtale med Anglican Dioces of Accra (ADA) ¢g Lady Pharmacist Assaociation
of Ghana (LAPAG) som starten pi et langvarig samarbeid under tittelen «Safe use of sa-
fer medicines in Ghanaian Communities».

Beklageligvis har prosjektet i &ret som har gﬁtt vaert lidende under en viss svikt i kom-
munikasjon med var partner i Ghana, hvilket igjen har pavirket prosjektets fremdrift.
Denne kommunikasgonssvikten har til dels skyldtes et lederskifte | LAPAG, der vi mistet
en ngkkelperson i vart samarbeid. Prosjektet er avhengig av den faglige forankringen i
LAPAG for & kunne drives videre pa lokalt plan i Ghana i samarbeid med ADA, og det ble
derfor lagt stor vekt pa & f8 gjenopptatt kontakten med LAPAG via den nye iederen. Den-
ne kontakten er nd etablert og prosessen med a ta opp traden i arbeidet med ADA er
igangsatt.

For & styrke det nordiske samarbeidet og sikre fortsatt forpliktelse til prosjektet fra alle
de skandinaviske FUG-partene, ble det avhoidt et felles nordisk mete i Stockholm 6.-7.
mai 2017. Representanter fra FUG bde i Sverige, Danmark, Finland og Norge var til ste-
de; utsendt fra Norge var Joseph Azumah og Siri Valen Egeland. P& mgtet ble det lagt en
strategi for best mulig skandinavisk samarbeid i prosjektet, i tillegg til felles plantegging
av veien videre for arbeidet i Ghana.



C) Prosjekt Haiti

FUG har i 2017 startet opp en ny prosjektgruppe, som ledes av Nina Fagernes. Gruppen
har innledet et samarbeld med Pros;ekt Haiti, en allerede veletablert organisasjon som
har drevet prosjekt pa Haiti siden ar 2000, De drwer bl.a. barneskole, ungdomskiuhb,
kvinnegruppe og en helsestasjon. Na gnsker de 8 utdanne «helseagenter» som skal
fungere som et lett tilgjengelig farstekontaktspunkt for enkle helsespgrsmal i sine
lokalsamfunn, og som kan hjelpe med & formidle kontakt videre for dem som trenger det.
De skal ha noe mer basiskunnskap enn folk flest, Kunnskapsnivaet om helse i den sveert
fattige befolkningen er generelt lavt. FUG skal bidra tii opplaering av «helseagentene» i
Saint Louis du Sud.

Ferste mgte mellom FUG og Prosjekt Haiti var i februar 2017, med pafglgende
opprettelse av prosjektgruppen. Gruppen har brukt sommeren og hgsten 2017 pa 3
kartlegge hva FUG kan bidra med i dette prosjektet. En representant fra Prosjekt Haiti
deltok ogsa pé et av prosjektgruppens mgter i august 2017. P3 dette matet fikk gruppen
god innsikt i hva som tidligere er gjort pa Haiti, og hva som er planene fremover. Det ble
tidlig bestemt at det er ngdvendig med en utreise for & f& god oversikt over behovene, og
for & vurdere hvordan FUG pa sikt kan bidra pa en best mulig mate med farmasgytisk
kompetanse. Fgrste utreise for gruppen er planlagt til februar 2018 og skal omfatte bade
undervisning og ngdvendig arbeid og undersgkelser for & utvikle en videre plan for
prosjektet.

6. Studentgruppene

a) FUG Studentgruppe Oslo

14 styremedlemmer i studentgruppa i 2017, herav 2 maktlve medlemmer. Stu-
dentgruppen har hatt mgter omtrent en gang per 2-3 maned 0g tllsammen 5 mg-
ter dette styredret, i tillegg til aktive diskusjoner i egen gruppe pa Facebook.

Pharma-Aidé Mali-Norvége

+ Hovedoppgaven til Farmasgyter Uten Grenser studentgruppe UiO har veert § drive
prosjektet Pharma-Aidé Mali-Norvége ved a opprettholde kontakt med kontakt-
personer i Pharma Aide- -gruppern, samt holde hovedsponsoren Apotek 1 oppdatert
pé prosjektet, s3 vel som & drive med videre planlegging av prosjek-
tet. Studentgruppa jobber kontinuerlig med det humanitaere prosjektet Pharma-

Aide Mali-Norvege.

» Berit Smedstad Paulsen reiste | februar 2017 ned til Mali privat, og pd vegne av
studentgruppa gjorde hun en del innkjgp fil den diagnostiske laben i Sido sammen
med Pr. Drissa.

» Hovedkontakten i Mali hadde endret kontaktinformasjon i 2016 og det var forven-
tet bedre kontakt i 2017, men dette skjedde ikke. Studentgruppa har fortsatt ut-
fordringer med manglende kommunikasjon og samarbeid med Mali-gruppa.

e Grunnet urolighetene i Mali og Utenriksdepartementets reiserad, har det ikke blitt
giennomfert noen utreise i 2017,

Etiopia prosjektet — Black Lion hospital

» Farmasgyter Uten Grenser studentgruppe UiO gjennomfarte en innsamiingsaksjon
kalt "Lgp for LAF” til inntekt for LAF-benk til kreftsykehuset Black Lion Hospital
Etiopia. Arrangementet gav et resultat p& nesten 30.000 kr.

Haiti~ prosjektet

« Er et nytt oppstartprosjekt som FUG Studentgruppe Ui har bestemt seg for 2
veere en aktiv del av.




e Det er muligheter for studentutreiser. 2 studenter fra studentgruppen ska! reise
ned til Haiti i februar 2018.

« Apotek 1 som var sponsor for Mali-prosjektet, har samtykket 8 overfgre sponsing-
en til dette prosjektet pga. studentutreiser,

Aktiviteter pd Blindern

Studentgruppa har arrangert aktiviteter pa Blindern far 8 profilere seg. Dette har
veert:

» PUB-PUB i fadderuken, med poster, salg av handlenett, vafler og kake.

» Farmasidagene: bidro pa standen til FUG Norge, hvor det ble vervet medlemmer
og snakket om FUG.,

b) FUG Studentgruppe Tromsg

Var 2017
» Januar: Arsmote (ca. 30 deltakere)
» Mars: Kakesalg (ca. 100 deltakere)
Hgast 2017:
= QOktober: Aktivitetsdag {ca. 45 deltakere)
¢ Oktober: Kakesalg {ca. 100 deltakere)
» November: Internasjonal kveld {ca. 40 deltakere)

Inntektene fra arrangementene var et bidrag til innkjsp av LAF-benker {il Etiopia-
prosjektet,

¢) FUG studentgruppe Namsos

- Arsmgte med valg av nye styremedlemmer ble giennomfert den 09. januar. Oppmgte
var dessverre ikke sa stort.

- Prodrug, som er linieforeninga for farmasistudenter ved Nord Universitet i Namsos,
arrangerte 07.02, en karrieredag, hvor FUG studentgruppa hadde stand, slik at
studentgruppa kunne promotere seg. Det hie holdt en guiz med premie.

- Den 29.04.2017 ble det arrangert et kakesalg p& Namsos Storsenter.

- Det ble arrangert loppemarked den 01.-02.04 og 06.-07.05 { Rgde Kors’ Barnas Hus
kafé.

- Som sommeravslutning ble det holdt en sammenkomst hos en av styremedlemmene for
& avslutte semesteret,

- Den 26.09,, ble det holdt et lite foredrag om FUG med hovedformal 8 rekruttere to nye
medlemmer slik at styret ble fylt og i tillegg promotere oss for det nye kullet som
begynte.

~ 11.11. ble det avholdt et nytt kakesalg p& Namsos Storsenter,

Ut fra disse arrangementene ble det samlet inn totalt for 6698 kri 2017,

Studentgruppa bidro med sine aktiviteter til innsamling av penger for innkjgp av LAF-
benker til Etiopia-prosjektet. 8300 kr ble overfart FUG Norge hgsten 2017,

Gruppa fikk opprettet egen bankkento i 2017 og jobbet ogsd med promotering av seg
salv.




d) FUG studentgruppe Bergen

Dessverre ingen aktivitet i 2017. V&r kontaktperson som fra hesten 2017 var siste ars
student, vendte tilbake til Bergen etter praksis i Nord-Norge varen 2017, og gjorde et
forsgk pa a samle nye engasjerte sjeler, men dessverre uten hell.

7. Representasjon
Falgende aktiviteter;

Deltakelse pd Norwegian Pharmaceutical Students’ Association Nasjonal
Kongress 2.~-5.februar 2017 i Oslo

Styreleder holdt innlegg om FUG og vare prosjekter, samt stod pd stand i pausene p&
Igrdagen, sammen med engasjerte studenter fra studentgruppene bade i Oslo og Tromsg.

Foredrag hos NFF-Vestfold krets 1.mars 2017

Styreleder var i Tgnsberg og holdt et 45 minutters innlegg om FUG og arbeidet vart pd
arsmgtet til en liten, men engasjert gjeng fra NFF-Vestfold krets. Foredraget ble godt
mottatt og kvelden resulterte ogsa i noen gaver og nye medlemmer til FUG.

Farmasidagene 9.-10.november 2017

FUG var representert pa Farmasidagene gjennom styremedlemmer og
studentrepresentanter som sto pa var etter hvert faste «ministand» i gangen ved trappa,
hwvor vi snakket om FUG og rekrutterte nye medlemmer og givere. Styreleder holdt en
Pecha Kucha om FUG som ble vel mottatt.

8. Pkonomi
Regnskapet for 2017 er gjort opp med et overskudd pd 40522 kr.

Regnskapet er satt opp under forutsetning av fortsatt drift, Styret bekrefter at denne
forutsetningen er til stede,

9. Elektronisk kommunikasjon

Aktiviteten pa Facebook-sida var har vaert bedre enn tidligere 8r, og vi har passert 2000
«liker-klikk». Man kunne veert flinkere til & legge ut bilder p3 Instagram og meldinger p
Twitter, Det ble ikke lagd nyhetsbrev som det burde blitt til bloggen/nettsida og alle
medlemmer far jul.

10. Ansatte
Ingen bidragsytere til FUG mottok lgnn i 2017.

11. Helse, miljg og sikkerhet
Selskapets drift forurenser ikke det ytre miljg

i2. Likestilling
Styret bestar av 6 kvinner og 1 mann. Forholdet mellom kvinner og menn i styret
reflekterer kignnsfordelingen i medlemsmassen.




Oslo, 15.februar 2018
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Regnskap 2017

Aktivitetsregnskap

Medlemsinntekter
Innsamlede midler gaver m.m.
Andre inntekter
NORAD-midler
Renteinntekter

SUM ANSKAFFEDE MIDLER

Kostnader til innsamling av midler

Andre kostnader til anskaffelse av midler
Kostnader til organisasjonens formal
Administrasjonskostnader

SUM FORBRUKTE MIDLER

Aktivitetsresultat

Tillegg/reduksjon i formalskapital
Endring i formalskapital

Innsamlingsprosent

Formalsprosent (kostn. Til formalet/sum forbukte mid-
ler)

Adm. prosent (adm.kost / sum forbrukte midler)

Balanseregnskap pr. 31.12.2016
Omlgpsmidler:

Bankinnskudd

Fordring

Sum eiendeler

Formalskapital
Kortsiktig gjeld
Sum formalskapital og gjeld

Regnskap

Noter 2017

113018
97 230

0

1656
211904

1,2 55 707
3 106 123
4 9551

171382

40 522

40522
100

62

2017

406 312
22 262
428 574

6 424 185
4 389
428 574

Regnskap
2016

88 898
57 030

0
1863
147 791

64 467
96 655
16 032
177 154

-29 363

29 363
100

65
11

2016

379871
8131
388 002

383 664
4 339
388 002
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Noter til drsregnskapet 2017

Regnskapet er gjort opp i samsvar med regnskapsstandard for god regnskapsskikk for ideelle
organisasjoner.

Felgende regnskapsprinsipper er anvendt:

Inntekter

Alle medlemskontingenter, gaver og andre inntekter er inntektsfgrt pa opptjeningstidspunktet.
Tilskudd inntektsfgres i den periode de er bevilget til. Tilskudd som ma tilbakebetales dersom de ikke
er brukt, fgres opp som gjeld, og inntektsfgres fgrst nar midlene blir brukt.

Fordeling av kostnader

Kostnader er i stgrst mulig grad direkte henfgrt til den aktivitet de tilhgrer.
Lonnskostnader er fordelt i forhold til estimert tidsforbruk pa den enkelte aktivitet.

Note 1 — Personalkostnader

2017 2016
Lgnninger 0,- 2.000,-
Arbeidsgiveravgift Q- 0,-
Totalt 0,- 2.000,-

Det er ikke utbetalt godtgjgrelse til styret.
Det er heller ikke ytet lan eller sikkerhetsstillelse overfor ledende personer eller andre nserstiende.

Virksomheten har ikke plikt til & inngd avtale om tjenestepensjonsordning i.h.h.t lov om obligatorisk
tjenestepensjon.

Revisor
Honorar til revisor er kostnadsfgrt med 14.375,-.

Note 2 — Kostnader til anskaffelse av midler
Gebyr pa eksterne mgter, medlemsinntekter, revisjon, arsavgift bl. a. nettside

Note 3 — Prosjektkostnader
Prosjektkostnader er relatert til det pagdende prosjektet i Etiopia samt studentprosjektet i Mali som
belastes formalskapitalen fra Apotek 1.
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Note 4 — Kostnader etter art

2017 2016
Lgnnskostnader 0,- 2.000,-
Prosjektkostnader 106.123,- 45.550,-
Andre drifiskostnader 9.551,- 129.604,-
115.674,- 177.154,-
Note 5 — Formaiskapital
Formaiskapital Annen
med restriksjoner formalskapital
01.01.2017 * 150 000,- 233.664,-
Arets aktivitetsresultat 10300, 50.822,-
31.12.2017 139 700,- 284 486,-

* Herav formaiskapital med eksternt palagte restriksjoner
Kr. 100.000,- fra Apotek 1 til Mali og kr 50.000,- til Ghana fra Diakonhjemmet

Note 6 - Formalsprosent siste 5 r

Ar 2017 2016 2015 2014 2013
Formalsprosent 62 % 65 % 58 % 62 % 65 %

i1




A\ ALPHAREVSON A

Statszutoriserte revisorar

Til generalforsamlingen i Farmasgyter uten Grenser Norge

Uavhengig revisors beretning

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Farmasgyter uten Grenser Norges arsregnskap som viser et positivt aktivitetsresultat
3 kr, 40.522. Arsregnskapet bestir av balanse per 31. desember 2017, aktivitetsregnskap for
regnskapséret avsluttet per denne datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag av
viktige regnskapsprinsipper.

Etter vir mening er det medfalgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lav og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling ger 31. desember 2017, og av dets resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.,

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing {ISA-ene). Vire oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon
av &rsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov og forskrift, og har
overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse keavene. Eiter var oppfatning er
innhentet revisjonshevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@urig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av styrets drsberetning, men
inkluderer ikke drsregnskapet og revisjonsheretningen.

Var uitalelse om revisjonen av &rsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
gvrige informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det var oppgave & lese gvrig informasjon med det
form&1 & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller bvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige informasjonen
inneholder vesentlig feilinformasjon er vi pilagt & rapportere det. Vi har ingenting & rapportere 153
henseende.

Styrets og daglig leders ansvar for rsregnskapet

Styret og daglig leder {ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide drsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsd ansvarlig for stik intern kontrolt som den finner ngdvendig

Medlemmer av Den norske Revisorforening

Post- og besaksadresse: Organisasjoasnr./
Holbergs gate 21 _ Bankgiro: revisornr.:
0166 Oslo Telefon +47 23 31 07 20 8397,05.05914 975 800 679 mva
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ALPHA REVISJON AS

Statsautorisesnts revisorer

for & kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder vesentfig feilinformasjon, verkan som falge
av misligheter eller utilsiktede feil,

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til erganisasjonens evne til fortsatt
drift og opplyse om forhoid av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver of plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er 8 oppnd betryggende sikkerhet for at rsregnskapet som helhet ilkke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konldusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfgrt i samsvar med loy, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder I1SA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feitinformasjon kan oppsta som fglge av
misligheter eller utilsiktede fell. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis elter
samlet med rimelighet kan forventes § pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert

pa arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskilk i Norge, herunder iSA-ane,
utpver vi profesjonelt skignn og utviser profesjoneli skepsis gjennom hele revisjonen. | tiflegg:

» identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det
skyldes mistigheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfgrer revisjonshandlinger for
& handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig
som grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som fglge av
misligheter ikke blir avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil,
siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige
fremstillinger eller overstyring av intern kontroll,

s opparbeider vi oss en forstielse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for a
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for a
gi uttrykic for en mening om effekiiviteten av organisasjonens interne kontroll.

= avaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

e konkluderer vi pd hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drifi-forutsetningen ved
avleggelsen av drsregnskapet, basert pd innhentede revisjonshevis, og hvorvidt det foreligger
vesentiig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvii av betydning om
organisasjonens evne til fortsatt drift, Dersom vi lkonkluderer med at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pd
tilleggsopplysningene i drsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er
tilstrelkelige, at vi modifiserer var konklusjon om arsregnskapet og arsberetningen. Vare
konklusjoner er basert pd revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen.
Etterfglgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfgre at organisasjonen ikke
fartsetter driften.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i &rsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pd en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med siyret blant annet om det planfagte omfanget av revisjonen og ti! hvilken tid
revisjonsarbeidet skal utfgres. Vi utveksler ogsa informasjon om forheld av betydning som vi har
avdekket i Igpet av revisionen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne
kontroflen.

Medlemmer av Den norske Revisorforening

Post- og besgksadresse: . Qrganisasjonsnr./
Holbergs gate 21 Bankgira: revisornr.:
0166 Osla Telefon +47 23 31 07 20 B397.05.05914 973 800 679 mva
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ALPHAREVISJON AS

. Statsautoriserta ravisorer

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusion om drsberetningen

Basert pd vdr revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsheretningen om arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til disponering av
aktivitetsresultat er konsistente med &rsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter,

Konkiusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pd var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig | henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag {ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontrolf av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppiylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og aversildlig
registrering og dokumentasjon av organisasjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
hokfaringsskikk i Norge,

Oslo, 15. februar 20138
Alpha Revisjon AS

Roger Skogly
Registreri revisor

Medlemmer av Den norske Revisarforening

Post- og beseksadresse; Organisasjonsnr./
Holbeorgs gate 21 Bankgiro: revisornt.:
0166 Oslo Telefor +47 23 31 07 20 8397.05,05914 875 B0O 679 mva
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Handlingsplan 2018

Styret

e Ha det overordnede ansvaret for foreningens drift, faglig og gkonomisk,
gjennom & se til at arbeidsgruppene utfgrer de arbeidsoppgavene som ma til
for & n& malene i handlingsplanen

e Avholde styremgter (ca. hver 6.uke, med unntak av sommerferien) og innkalle
til mgter med prosjektgruppene etter behov

e Vaere vdkne for nye prosjekt eller samarbeid som kan falle inn under
formalsparagrafen
Tilrettelegge for god framdrift i de ulike prosjekt- og studentgruppene
Promotere FUG i alle relevante fora - pa direkte henvendelser og aktivt
oppsgke miljg.

Arbeidsmaéte

FUG har ingen fast sekretaerfunksjon. Arbeidet ivaretas pa rundgang innen styret.
Innsatsen til FUG Norge vil hovedsakelig vaere rettet mot kompetanseoverfaring
("hjelp til selvhjelp”) fremfor materiell assistanse og/eller stgtte som krever
tilstedeveerelse over tid.

Styret planlegger falgende arrangement i 2018:

e Foredragskveld i slutten av mai, i samarbeid med Norsk Farmasgytisk Selskap.

e Markering av Verdens Farmasgytdag 25.sept, i samarbeid med Norges
Farmaceutiske Forening.

e Var tilstedevaerelse pd Farmasidagene 8.-9.november. Planlegges i samarbeid med
Studentgruppa UiO.

Prosjektgruppe Etiopia

Prosjektgruppen skal fortsette sitt engasjement og bistd med farmasgytisk undervisning
for masterstudenter i onkologisk sykepleie i Addis Abeba. Undervisningen i 2018 finner
sted i februar og det skal gjgres en innsats for a sette opp nye HMS kurs hvor ogsa
farmasgyter deltar. Pa forespgrsel er det ogsa aktuelt & gi HMS kurs pa et annet sykehus,
St. Pauls Hospital Millennium Medical College (SPHMMC). FUG skal bearbeide og
videreutvikle undervisningsmateriell og jobbe sammen med Hgyskolen i Oslo og Akershus
for 8 utarbeide et bedre og mer tilpasset undervisnings- og

eksamensopplegg. Prosjektgruppen vil ogsa, i samarbeid med styret i FUG, jobbe for
innsamling av midler dedikert prosjektet og vil bista med & synliggjgre prosjektgruppens
arbeid i ulike fora. Det planlegges prosjektgruppemgter etter behov, estimert til ca. 3-4
mgter i 2018.
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Prosjektgruppe Ghana

Mye arbeid vil i ar rettes mot a8 f8 gjenopptatt den fortlapende kommunikasjonen
med vére samarbeidspartnere i Ghana, da denne i lgpet av fjoraret viste seg & vaere
noe skrantende. FUG Danmark har pdtatt seg hovedansvaret for 8 opprettholde
kontakten til Ghana og er allerede satt i kontakt med den nye lederen i Lady
Pharmacist Association of Ghana (LAPAG).

Hovedmaélet med prosjektet er stadig 8 bidra til folkeopplysning, samt & drive
holdningsskapende arbeid i sivilbefolkningen sammen med lokale
samarbeidspartnere. Prosjektgruppen skal avholde jevnlige mgter og ma fortlgpende
korrespondere med skandinaviske og ghanesiske samarbeidsparthere slik at
kontinuerlig kommunikasjon opprettholdes. 1 tillegg har prosjektgruppen et ansvar
for 8 gjgre Ghana-prosjektet kjent i Norge, gjennom sosiale medier og eventuelt ogsa
inforngter.

I lgpet av aret hdper vi 8 2 sendt en person fra FUG Danmark til Ghana for et noe
lengre opphold, Det praktiske rundt selve utsendingen vil veere i regi av FUG
Danmark, men tanken er at denne personen skal kunne fglge opp prosjektet pa
lokalt niva og bidra til & fa prosjektet i gang igjen. Dette vil 0gsa gi oss et

bindeledd i prosjektet som kan hjelpe oss a bistd vire partnere lokalt ndr det kommer
tit den praktiske gjennomfgringen.

Det ma ogsa vurderes hvorvidt en felles-skandinavisk utreise til Ghana, fortrinnsvis
inkludert en ny workshop, er ngdvendig for 8 sikre fremdrift i prosjektet.

Prosjektgruppe Haiti

Utreisen i februar 2018 blir viktig for prosjektgruppen. I forkant av utreisen vil gruppen
jobbe med ulike undervisningsopplegg som man gnsker 8 gjennomfare allerede pa farste
utreise i samarbeid med representanter for Prosjekt Haiti. Etter utreisen er mélet at
gruppen skal ha bedre oversiki cver hva det er behov for at FUG bidrar med, og jobbe
videre ut ifra dette. Det er et gnske at man kan fa til enda en utreise i lupet av 2018 der
man far satt | gang med et eget tilpasset undervisningsopplegg i regi av FUG, med
utgangspunkt i behovene som avdekkes i februar.

1 etterkant av utreisen{e) kan det vaere aktuelt for prosjektgruppen 8 arrangere en
informasjonskveld der mediemmer av FUG og andre interesserte kan f& hgre om hva som
er gjort og planene fremover. Prosjektgruppen vil avholde mgter etter behov, anslagsvis
4-5 mater i lgpet av aret,

FUG Studentgruppe Oslo

» Opprettholde og viderefgre kommunikasjon og samarbeid med hovedsponsor Apotek
1

s Opprettholde og viderefgre kommunikasjon og samarbeid med Vitusapotek som
sponsor.

o Opprettholde og viderefgre kommunikasjon og samarbeid med Boots apotek som
SpOnsor.

« Gjennomfgre flere studentutreiser til Haiti eller Mali dersom sikkerhetssituasjonen
tillater det

¢ Gjennomfgre en fagkveld som er dpent for alle interesserte
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Pharma-Aide Mali-Norvége.

Forbedre samarbeid og kommunikasjon med Pharma-Aidé Mali. Oppfgiging og rap-
portering etter innkjgp og utreise fra Berit.

Dersom kommunikasjonen opprettholdes, og det er behov for nye midler til helsehu-
sene i Mali kan studentgruppen prgve a ha en innsamling for dette formalet.

Haiti-prosjektet

Studentgruppen gnsker & bidra til videreutvikling av dette oppstartsprosjektet.
Mulighet for nye studentreiser.

Seke pa nytt om Apotek 1 vil sponse nye studentreiser.

Etiopia prosjektet

Haper pa sikt 4 dpne nye kreftklinikker rundt om i iandet, i tillegg til Black Lion Hospi-
tal. Det er meldt interesse for nye LAF-benker til disse sykehusene.

Studentgruppen kan prgve a fa til en innsamling for nye benker for kreftsykehus i
Etiopia.

@Pke engasjementet for FUG og FUG studentgruppe UiOs arbeid ved 3:

Arrangere en fagdag for bade studenter og ansatte ved Farmasgytisk institutt der vi
fokuserer pa global farmasi, og gjerne tema og forelesere man ikke far gjennom pen-
sum.

Profilere og rekruttere mediemmer pa Blindern og Farmasgytisk institutt med ulike
aktiviteter;

o Informasjonsarbeid
o Stand
o Deltakelse i fadderuken
o Quiz
Kontinuerlig rekruttere nye medlemmer

Opprettholde kommunikasjon mellom FUG studentgruppene fra de forskjellige stu-
diestedene i Norge. Rekruttere og oppmuntre reseptarstudenter fra Hggskolen i Osla
og Akershus til a delta.

Delta med stand eller presentasjon om FUG pa ulike arrangementer som kjededager,
Farmasidagene og kongresser {f.eks. NoPSA NK}

FUG Studentgruppe Tromsg

Varen 2018 planlegges fglgende aktiviteter;

Arsmgte

Kakesalg

Loppemarked

Kakesalg til avsiutning v/IFA
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Hgsten 2018 planiegges folgende aktiviteter:
s Aktivitetsdag
s Kakesalg
+ Internasjonal kveld

FUG Studentgruppe Namsos

- Fremme FUG sine formal under alle mulige arrangementer som studentgruppa
arrangerer og/ eller deltar i

- Promotere for organisasjonen blant studentene pa universitetet og eflers blant
befolkningen i Namsos.

- Bruke aktivt sosiale medier, som Facebook, til & promotere for FUG, og rekrutter nye
medlemmer.

- Samarbeide med linjeforeningen for farmasi utdanningen med minst ett arrangement

Aktivitetsplan for 2018

V8rsemestereft

- Stand p& Karrieredagen

- Fagkveld med tema «Farmasi og globale utfordringer»
- FUG-Quiz

Hostsemesteret

- Stand under fadderuken

- idrettsturnering

- Kakesalg

FUG Studentgruppe Bergen

Dessverre er det ingen gruppe i Bergen i ar.
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Inntekter
Medlemskontingent
Gaver

Sum Inntekter

Prosjektkostnader:
Zambia

Ghana

Etiopia

Haiti

Sum prosjektkostnader

Andre kostnader:

Andre reisekostnader
Lennskompensasjon
Datakostnader inkl. hjemmeside
Revisjon

Porto

Interne mgteutgifter

Div. kontorrekvisita
Reklamemateriell
Generalforsamling/ eksterne mgter
Kontingenter/lisenser/gebyr
Sum kostnader

Driftsresultat
Finans
Finansinntekter
Bankomkostninger

Finansresultat

Resultat

* Fra formalskapitalen

Budsjett 2018

115000
80 000
195 000

50000*
30 000
90 000

120 000 120 000

10 000
0
10000
15 000
1500
5000
0
1500
20 000
12 000
195 000

1800
3 200
-1 400

-1400

19




f\.- Farmasgyter Uten Grenser
*" FUG Norge

Valgkomiteens innstilling
Til FUGs generalforsamling 20. mars 2018

Styremedlemmet Karine Wabe Ruud og styreleder Anne-Marie Vingdal Tessem er ikke pé valg.
Styremedlemmene Nina Fagernes, Per Kristian Faksvag, Monica Rawal og Victoria Green er pa valg,
samt studentrepresentant Medina Sistek og vara for studentrepresentant Tone Huseby Holm. Av disse
stiller Nina Fagernes til gjenvalg for ett ar.

Seks styremedlemmer, deriblant en studentrepresentant, samt en vara for studentrepresentanten skal
velges. Alle styremedlemmer velges for todrsperioder, med unntak av studentrepresentantene og Nina
Fagernes som velges for ett ar.

Valgkomiteen foreslir folgende kandidater som er villige til 4 stille til valg:

Styremedlem: Nina Fagernes, master i farmasi fra UiO. Hun har veert ambulerende farmaseyt i
NMD, bestyrer pd Vitusapotek Aker Brygge og jobber nd med regulatory affairs i LINK Medical. 1
studietiden var hun med i FUG Studentgruppe UiO og var pa utreise for FUG til Mali. [ 2016 ble hun
valgt inn i styret i FUG Norge og siden 2017 har hun vaert leder for den nyoppstartede Haiti-
prosjektgruppen.

Styremedlem: Sana Shouket, master i farmasi fra UiB. Per dags dato jobber hun pa Apotek 1
Skérersletta, avdeling hjemmetjeneste. Hun har tidligere vert nestleder i en ungdomsorganisasjon der
hun primart jobbet med 4 tilrettelegge aktiviteter og arrangementer for malgruppen mellom 13-30 ar.

Styremedlem: Eirik Redseth Bakka, master i farmasi fra UiO, MSc fra London School of Hygiene
& Tropical Medicine. Eirik jobber né for den internasjonale vaksinekoalisjonen CEPI. Som
seniorradgiver i Helsedirektoratet har han ogsa erfaring fra arbeid med internasjonale
legemiddelspersmél. Han har tidligere jobbet som farmaseyt i Boots apotek.

Styremedlem: Karianne Johansen, PhD og cand.pharm fra UiO. Karianne arbeider ved
Folkehelseinstituttet innenfor omradene smittevern, milje og helse med ulike prosjekter innenfor
vaksineomradet,. Hun har vart med pd & etablere CEPI (Coalition for Epidemic Preparedness
Innovations), og er utlént i 50 % av sin stilling til CEPL. I CEPI arbeider hun med regulatoriske
utfordringer omkring forskning, utvikling, lagring, distribusjon og bruk av vaksiner i epidemier som
utgjer en global helserisiko.

Studentrepresentant: Vedtas pa FUG Studentgruppe UiO sin generalforsamling 15. mars.
Vara studentrepresentant: Vedtas pA FUG Studentgruppe UiO sin generalforsamling 15. mars.

Som valgkomité for 2019 foreslas:
Per Kristian Faksvdg, Monica Rawal og Victoria Green.

Som revisor for 2018:
Roger Skogly (Alpha Revisjon AS)

Marthe Reslekken Marianne Klausen Live Storehagen
sign. sign. sign




