Handlingsplan for Farmasøyter Uten Grenser 2007

Etter stiftelsen i oktober 2005 har FUG i 2006 bygget seg opp til en organisasjon på over 300 medlemmer spredt over alle landets fylker med flere apotekkjeder og bedrifter som støttemedlemmer. Samarbeid med andre hjelpeorganisasjoner er etablert, og har resultert i et mulig konkret prosjekt. I 2007 vil FUG arbeide for å fortsette den positive utviklingen.

Handlingsplanen er delt inn i 7 hovedpunkter. I parentes bak hvert punkt er angitt hvem som skal utføre arbeidet. Styret har ansvaret for at det arbeides mot å gjennomføre punktene.

FUG skal i 2007 arbeide for å:

1. Beholde og engasjere medlemmene (styret, Aktivitetsgruppa, Nettgruppa) 

· Gi jevnlig informasjon gjennom ”Livstegn fra FUG”

· Arrangere minst ett medlemsmøte i tillegg til generalforsamlingen

· Identifisere ett eller noen få faglige fokustemaer, som kan behandles i studentgruppene og promoteres via nettsiden og i andre sammenhenger

· Bruke nettsiden aktivt til å formidle FUGs aktiviteter

2. Rekruttere nye medlemmer og støttespillere (styret, Aktivitetsgruppa)

· Passere 400 medlemmer i løpet av 2007

· Delta på arrangementer som Farmasidagene 

· Identifisere nye forum for promotering av FUG 

· Bidra i undervisning av farmasi- og reseptarstudenter

3. Skaffe økonomiske midler (Økonomigruppa)

· Skaffe NOK 200.000 i 2007

· Passere 10 støttemedlemmer i løpet av 2007

· Starte en innsamlingsaksjon blant medlemmer og sympatisører med bakgrunn i at gaver til FUG nå gir skattefradrag

· Identifisere nye kilder til økonomisk støtte

4. Gjøre FUG klar til å sende ut farmasøyter (styret, Utreisekomiteen)

· Starte opp en ny arbeidsgruppe; Utreisekomiteen

· Utreisekomiteen skal etablere juridiske, økonomiske og praktiske vilkår rundt utsendelse av farmasøyter

5. Sette planene for prosjektarbeid i Zambia ut i live (styret)

· Utvikle et 6 ukers program i ”Quality Assurance of Dispensing Routines” i samarbeid med CHAZ og Universitetet i Zambia

· Rekruttere 4 farmasøyter til å gjennomføre programmet. Farmasøytene skal før utreise gjennomgå et forberedelsesprogram utarbeidet av styret og Utreisekomiteen.

· Identifisere og utarbeide 1 mastergradsoppgave i Zambia med utgangspunkt i Fact Finding Mission i Zambia november 2006

6. Ha prosjektsamarbeid med andre humanitære organisasjoner (styret)

· Videreføre kontakten med Kirkens Nødhjelp og Leger Uten Grenser

· Identifisere nye aktuelle samarbeidspartnere og etablere kontakt

· Vurdere muligheter for prosjekter i samarbeid med disse

7. Styrke det internasjonale samarbeidet innen PSF (styret)

· Støtte utviklingen av PSF nettverket 

· Etablere et tettere samarbeid spesielt med PSF Danmark og Sverige

